
* Povinné

Zkušenosti škol s Programem péče a podpory

Vážené kolegyně, vážení kolegové,

děkujeme, že se Vaše škola zapojila do projektu Program péče a podpory. Projekt se blíží do závěrečné fáze a proto 
bychom Vás rádi požádali o vyplnění dotazníku, protože Vaše zkušenost je pro nás zásadní. Cílem dotazníku je zhodnotit 
působení pracovníků péče a podpory (PPP) na školách a získat podněty pro další rozvoj spolupráce škol a sociálních 
služeb. Zásadní je pro nás i váš náhled na to, co zlepšit, co zachovat a jakým směrem se v budoucnu vydat. Vyplnění 
dotazníku Vám zabere přibližně 10–15 minut. Pokud na nějakou z otázek nechcete odpovědět, vždy máte možnost 
vybrat variantu "nevím / nechci odpovědět" nebo otázku přeskočit.

Děkujeme za vaši zpětnou vazbu!

Tým projektu Program péče a podpory

Údaje o škole

Základní škola

Střední škola

Na jakém typu školy působíte? * 1.



ZŠ Pečky, tř. J. Švermy

ZŠ Starý Kolín

ZŠ Uhlířské Janovice

ZŠ Čáslav, Sadová

Základní škola Kolín II.

ZŠ a MŠ Býchory

ZŠ Zbraslavice u KH

ZŠ a MŠ Červené Pečky

ZŠ Suchdol Kutná Hora

ZŠ Žehušice

ZŠ a MŠ Nové Dvory

ZŠ Cerhenice

ZŠ Jana Palacha Kutná Hora

ZŠ Náměstí Čáslav

ZŠ Poříčany

ZŠ T. G. Masaryka Kutná Hora

ZŠ Velim

Jiné

Na které základní škole působíte? * 2.



Gymnázium, Český Brod

Církevní gymnízium Kutná Hora

Obchodní akademie Kolín IV.

Střední zemědělská škola, Čáslav

Odborná SŠ podnikání Kolín (*)

Gymnázium Kolín III.

SOŠ a SOU stavební, Kolín

SŠ managementu a grafiky, Č. Brod

SOŠ informatiky a spojů Kolín (*)

Dvouletá katolická SŠ a MŠ Kolín

SOU zemědělské Chvaletice

SPS-KO: SPŠS a JŠ KOLÍN

SOŠ a SOU dopravní Čáslav

Jiné

Na které střední škole působíte? * 3.



O škole 2

Vedení školy

Pedagogický pracovník

Speciální pedagog

Školní psycholog

Výchovný poradce

Metodik prevence

Jiné

Můžete vybrat více možností.

Na jaké pozici působíte?  * 4.

do 250 žáků

251 - 500 žáků

více než 500 žáků

Nevím / nechci odpovědět

Jaká je velikost Vaší školy? * 5.

Výchovný poradce

Metodik prevence

Školní psycholog (i externě)

Speciální pedagog

Sociální pedagog

Kariérový poradce

Nevím / nechci odpovědět

Jiné

Které z těchto pozic jsou zastoupeny ve Vašem školním poradenském pracovišti? * 6.



Zkušenosti s působením pracovníka péče a podpory na školách

Jak byl podle Vašeho názoru pracovník péče a podpory na Vaší škole přijat ze strany: * 7.

Velmi dobře Spíše dobře  Neutrálně  Spíše špatně Velmi špatně
Nevím / nechci

odpovědět

Narazilo přijetí pracovníka péče a podpory na nějaké limity? Uveďte stručně jaké.8.

Pedagogického
sboru

Vedení školy

Školního
poradenského
pracoviště

Žáků

Rodičů



Působení pracovníka péče a podpory 2

Jaké jsou podle Vás klíčové faktory pro pozitivní přijetí pracovníka péče a podpory na škole?9.



Přínosy

Co působení pracovníka péče a podpory Vaší škole přineslo?10.

Velmi přínosný

Spíše přínosný

Spíše nepřínosný

Velmi nepřínosný

Nevím / nechci odpovědět

Jak hodnotíte celkový přínos působení pracovníka péče a podpory pro Vaši školu? * 11.



Činnosti a časová dotace

Individuální konzultace

Práce s kolektivy (včetně třídnických hodin)

Konzultace s pedagogy / ŠPP

Nevím / nechci odpovědět

Které z činností se pracovník péče a podpory věnuje na Vaší škole nejvíce? * 12.

Jak hodnotíte působení pracovníka péče a podpory v následujících oblastech: * 13.

Velmi dobré Spíše dobré Neutrální Spíše špatné Velmi špatné
Nevím / nechci

odpovědět

V jakých oblastech vnímáte rezervy nebo slabiny působení pracovníka péče a podpory? 14.

Schopnost
získat důvěru
žáků

Spolupráce s
ŠPP

Práce s
kolektivy
(včetně
třídnických
hodin)

Individuální
konzultace s
žáky

Spolupráce /
podpora
pedagogů

Spolupráce s
rodiči



Nadhodnocená - PPP není vytížen

Přiměřená - PPP je přiměřeně vytížen a stíhá odbavit potřebné

Nedostatečná - PPP nestíhá řešit vše potřebné

Nevím / nechci odpovědět

Jak hodnotíte časovou dotaci pracovníka péče a podpory? (4h přímé práce týdně) * 15.

0-4 hod / týdně

5-8 hod/týdně

9-12 hod/týdně

13-16 hod/týdně

17-20 hod/týdně

21-24 hod/týdně

více než 24 hod/týdně

Nevím / nechci odpovědět

Kolik hodin týdně by podle Vašeho názoru byla minimální doba působení pracovníka péče a 
podpory na Vaší škole tak, aby pokryl veškeré potřebné aktivity? * 

16.



Efekty

Změnily se následující oblasti na Vaší škole díky působení pracovníka péče a podpory?  * 17.

Rozhodně
zlepšilo Spíše zlepšilo Zůstalo stejné Spíše zhrošilo

Rozhodně
zhoršilo

Nevím / nechci
odpovědět

Celkové školní
klima

Klima ve třídách

Výskyt
negativních soc.
jevů (šikana,
záškoláctví,
neprospěch
apod.)

Postoj vedení
školy k
působení PPPP 

Postoj
pedagogického
sboru k
působení PPP



Návaznost a udržitelnost pozice pracovníka péče a podpory

Velmi důležité

Spíše důležité

Spíše nedůležité

Velmi nedůležité

Nevím / nechci odpovědět

Nakolik je podle Vás důležité, aby škola s pracovníkem péče a podpory pokračovala i po 
ukončení stávajícího projektu? * 

18.

Určitě ano

Spíše ano

Spíše ne

Určitě ne

Nevím / nechci odpovědět

Má škola možnost financovat pozici pracovníka péče a podpory z jiných zdrojů než 
prostřednictvím projektu? * 

19.



Platforma Lehkost

Zakázky zadává pouze PPP

Zakázky zadává PPP i pracovníci školy

Nevím / nechci odpovědět

Jak důležitou roli hraje pracovník péče a podpory při zadávání zakázek do Lehkosti? * 20.

Ano

Ne

Nevím / nechci odpovědět

Pracujete Vy osobně s platformou Lehkost? * 21.

Špatně Výborně

Jak se Vám s platformou Lehkost obecně pracuje?22.

Jak hodnotíte aspekty platformy Lehkost:23.

Velmi dobré Spíše dobré
Ani dobré ani

špatné Spíše špatné Velmi špatné
Nevím / nechci

odpovědět

Velmi dobře

Spíše dobře

Spíše špatně

Velmi špatně

Nevím / nechci odpovědět

Cílem platformy Lehkost je provázat žáky (klienty) s návaznými sociálními službami. Jak je 
podle Vás tento proces funkční? * 

24.

Přehlednost

Spolehlivost

Obsah

Propojení s
návaznými
službami



Upřesněte, proč proces provázání žáků se službami nefunguje. Toto je pro nás zásadní vědět. 
* 

25.

Máte ještě nějaké konkrétní doporučení na změny a úpravy platformy Lehkost?26.



Microsoft tento obsah nevytvořil ani neschválil. Data, která odešlete, se pošlou vlastníkovi formuláře.

Microsoft Forms

Doporučení

Je něco, co byste na programu péče a podpory změnil/a, upravil/a, vylepšil/a? Napište nám 
zde:

27.


